
南京交通职业技术学院校内公开遴选工作人员岗位需求表

岗位

编号

用人

部门
岗位名称

岗位

类别
人数 岗位要求 岗位职责 备注

D001 创新创
业学院

创新创业
教育教师

教学专技岗 1人

1.年龄不超过40周岁；

2.本科学历、硕士以上学位文化程度；
3.具有省级及以上专业技能大赛、创新

创业大赛指导经历或省级及以上教学能
力大赛获奖经历者优先录用。

1.承担创新创业课程的开发、教学及组织管理工作；
2.承担创新创业特长班的教学安排及组织管理工作；
3.做好创新创业实践教学活动的实施工作； 
4.做好大学生创新创业训练计划项目的申报、评审、组织

、运营和管理工作；
5.协助做好各类创新创业竞赛的组织、指导、实施工作； 
6.协助做好创新创业师资队伍的业务管理、培训安排、教
学与研究活动的组织工作；

7.协助完成创新创业讲座、讲堂、报告的计划、组织及实

施工作；
8.完成领导交办的其他相关工作。

保留原聘用方式，
原聘任的行政职务
自然免除。
参照大学生素质中
心教师岗进行岗位
考核。


