事业单位工作人员年度考核登记表

(     年度)

工作单位： 南京交通职业技术学院
	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	文化程度
	
	党政职务
	
	任现职年月
	

	专业技术职务
	
	工作部门及岗位
	

	个    人    总    结

―――――――――――――



	                              签  名:              年   月   日

	主管领导评鉴意见
	                          负责人(签名):          年   月   日

	片区考评小组意见及其建议等次
	建议等次：

                          负责人(签名):          年   月   日

	学院考核领导小组意见
	经审核，同意该同志年度考核结果为：

负责人(签名):                    单  位(公章):

                    年   月   日                 年   月   日

	复核意见
	                            签  名:              年   月   日

	申诉审理结果
	


此页不打印！！！

《年度考核表》填写说明

根据干部人事档案管理规定，年度考核表需归入干部人事档案，要求填写清楚完整、签章齐全，具体说明如下：

1、请用黑色钢笔、签字笔填写，或直接用计算机正反页面打印（请勿自行放大或缩小改变表样式，个人总结部分字号和行距可调整，纸张为16K）。

2、参加片区考评小组意见及其建议等次其中“主管领导评鉴意见”中层干部由学院分管领导签署意见并签名，其他人员由所在部门主要负责人签署意见并签名。

3、“片区考评小组意见及其建议等次”一栏，由各片区考评小组负责人根据考评情况签署意见并签名，见习期工作人员的建议等次，填写：见习期不定等次。
