附件

南京交通职业技术学院2012年人才引进计划申报表

部门：
	序  号
	岗位名称
	专业要求
	学历要求
	其它资格

条件
	工作背景及

年限要求
	人数
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	要求所学专业
与相关专业（本科专业、研究生专业）
	硕博研究生
	学位、英语等级、计算机等级、职称、年龄等
	相关行业工作经历及年限等
	
	


注意：专业要求应该与岗位要求相匹配；学历和学位的要求要明确一致，年龄要求要明确，一般情况下，应届毕业生可要求30周岁及以下，社会人员35周岁及以下，具有中级专业技术职称的40周岁及以下，具有高级专业技术职称的50周岁及以下等。无特殊岗位要求，不对性别、政治情况、户籍、毕业院校、身高等限制。
部门负责人（签章）：
年   月   日

